
 

Aushang ab: 08.07.2025   

Update der Mitarbeiterinformation 

Kostenbewusstsein, -disziplin und Einsparungen 

 

 

Liebe Mitarbeitende, 

da die Mitarbeiterinformation vom 13.06.2025 teilweise zu Missverständnissen geführt hat, 

möchten wir mit dieser Mitteilung folgende Punkte präzisieren: 

- Personalsituation: 

Für alle deutschen Standorte der LINHARDT Gruppe gilt ein sofortiger Einstellungsstopp, 

unabhängig von Bereich oder Position. Neueinstellungen sowie Aufstockungen bestehender 

Arbeitszeiten sind nur noch in Ausnahmefällen und nach ausdrücklicher Freigabe durch die 

Geschäftsführung möglich. Der Personalstamm wird auf Basis der reduzierten 

Kapazitätsauslastung entsprechend angepasst, dies gilt auch für Funktionen im 

Angestelltenbereich. 

 

In Bereichen, in denen ein Ersatz aus betrieblichen Gründen dringend erforderlich ist, wird 

selbstverständlich eine Lösung sichergestellt und für Ersatz gesorgt. 

 

- Mehr- und Überstunden aller Mitarbeitenden sind zu vermeiden und durch die direkte 

Führungskraft anzuordnen und zu genehmigen. Anspruch auf Vergütung von Überstunden 

und Mehrarbeit besteht nur dann, wenn diese ausdrücklich angeordnet und genehmigt 

wurde. Ansonsten wird hinsichtlich des Standortes Viechtach auf §4 (III) im Haustarifvertrag 

verwiesen.  

 

Es ist darauf zu achten, dass die vertraglich vereinbarte wöchentliche Arbeitszeit nicht 

überschritten wird. Überstunden sind dann zulässig, wenn sie unmittelbar zur betrieblichen 

Wertschöpfung beitragen und bis Ende des Monats abgebaut werden. 

 

- Die anderen Punkte der Mitarbeiterinformation vom 13.06.2025 sind sicherlich selbsterklärend.  

Wir möchten uns herzlich bei allen Mitarbeitenden bedanken, die die getroffenen Maßnahmen 

unterstützt haben und diesen gemeinsamen Weg mit uns gehen – Ihr Engagement ist gerade 

jetzt besonders wichtig. Alle anderen möchten wir ermutigen, sich einzubringen und gemeinsam 

mit uns an einer sicheren Zukunft für alle Mitarbeitenden zu arbeiten. 

Vielen Dank für Ihr Verständnis, Ihre Unterstützung und Ihren Beitrag in dieser äußerst 

anspruchsvollen Zeit. 

Mit besten Grüßen 

 

 

 

Johannes Schick  

CEO/ Geschäftsführer  

LINHARDT Group  


